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پروتکل کارآزمایی بالینی
مرکز ثبت کارآزمایی بالینی ایران

۱۴۰۵/۰۳/۲۸

 

بررسی تاثیر برنامه حمایتی-آموزشی بر صلاحیت،اعتماد حرفه ای ورفتارهای همکاری
پرستاران تازه کار

چکیده پروتکل
هدف ازمطالعه

تعیین تاثیر برنامه حمایتی-آموزشی بر صلاحیت،اعتماد حرفه ای
ورفتارهای همکاری پرستاران تازه کار.

طراحی
جامعه پژوهش پرستاران طرحی بین یک هفته تاشش ماه سابقه کار به

طور تصادفی به دو گروه مداخله وکنترل تخصیص داده می شود.
تحلیلگر از گروه مداخله وکنترل بی اطلاع خواهد بود.

نحوه و محل انجام مطالعه
هر سه گروه ابتدا پرسشنامه های اعتماد حرفه ای و رفتارهای همکاری
را تکمیل می کنند و پرسشنامه صلاحیت بالینی توسط سرپرستاران هر
سه گروه تکمیل می شود. درگروه مداخله اول یک دوره آموزشی سه

ساعته برای سرپرستاران ومنتورها برگزار می گردد وسپس برای گروه
مداخله اول درمدت شش هفته، چهارجلسه آموزشی وسه جلسه راند
بالینی و دو جلسه پرسش وپاسخ برای پرستاران بر گزار می گردد.دو

ماه پس از ارزیابی اولیه، پرسشنامه ها توسط هرسه گروه
وسرپرستارانشان تکمیل ومورد مقایسه قرار می گیرد.برای گروه

مداخله دوم فقط دوره آموزشی سه ساعته برای سرپرستاران برگزار
می شود.گروه کنترل هم روش معمول را دریافت می کنند.

شرکت کنندگان/شرایط ورود و عدم ورود
معیارهای ورود:پرستاران تازه کار دارای مدرک کارشناس یا کارشناس

ارشد پرستاری و با حداقل یک هفته وحداکثر شش ماه سابقه کار
بالینی معیارهای خروج:رخداد غیرمنتظره ومشکل برای پرستار وعدم

ادامه دوره طرح نیروی انسانی.
گروههای مداخله

برگزاری جلسات آموزشی در موردارتباط حرفه ای ، ارتقا صلاحیت از
طریق خودآموزی، تعاملات گروهی (مهارتهای حل تضاد، اخلاق ورفتار

حرفه ای) همراه با سه راند بالینی ودو جلسه پرسش وپاسخ (
منتورشیپ) برای گروه مداخله انجام می شود.وگروه کنترل روشهای

معمول را دریافت می کنند.
متغیرهای پیامد اصلی

صلاحیت، اعتماد حرفه ای ورفتارهای همکاری در پرستاران تازه کار

اطلاعات عمومی
علت بروز رسانی

نام اختصاری
اطلاعات ثبت در مرکز

IRCT20190910044739N1 :شماره ثبت کارآزمایی در مرکز
تاریخ تایید ثبت در مرکز: 06-01-2020, ۱۳۹۸/۱۰/۱۶

registered_while_recruiting :زمانبندی ثبت

آخرین بروز رسانی: 06-01-2020, ۱۳۹۸/۱۰/۱۶
تعداد بروز رسانیها: 0
تاریخ تایید ثبت در مرکز

۱۳۹۸/۱۰/۱۶ ,2020-01-06

اطلاعات تماس ثبت کننده
نام

سمانه قربانی
نام سازمان / نهاد

کشور
جمهوری اسلامی ایران

تلفن
8732 3601 51 98+

آدرس ایمیل
ghorbanism@mums.ac.ir

وضعیت بیمار گیری
بیمار گیری تمام شده

منبع مالی

تاریخ شروع بیمار گیری مورد انتظار
۱۳۹۸/۰۹/۰۴ ,2019-11-25

تاریخ پایان بیمار گیری مورد انتظار
۱۳۹۸/۱۱/۰۴ ,2020-01-24

تاریخ شروع بیمارگیری تحقق یافته
خالی

تاریخ پایان بیمارگیری تحقق یافته
خالی

تاریخ خاتمه کارآزمایی
خالی

عنوان علمی کارآزمایی
بررسی تاثیر برنامه حمایتی-آموزشی بر صلاحیت،اعتماد حرفه ای

ورفتارهای همکاری پرستاران تازه کار

عنوان عمومی کارآزمایی
برنامه حمایتی-آموزشی برای پرستاران تازه کار

هدف اصلی مطالعه
حمایتی
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شرایط عمده ورود و عدم ورود به مطالعه
شرایط عمده ورود به مطالعه قبل از تصادفی سازی:

معیار ورود:پرستاران تازه کار (طرح نیروی انسانی )دارای مدرک
کارشناس یا کارشناس ارشد پرستاری باشندو حداقل یک هفته وحداکثر

شش ماه سابقه کار بالینی داشته باشند
شرایط عمده عدم ورود به مطالعه قبل از تصادفی سازی:
معیار خروج:رخداد غیرمنتظره ومشکل برای پرستار وعدم ادامه دوره

طرح نیروی انسانی
سن

بدون محدودیت سنی
جنسیت

هر دو

فاز مطالعه
مصداق ندارد

گروههای کور شده در مطالعه

شرکت کننده
آنالیز کننده داده

حجم نمونه کل
حجم نمونه پیشبینی شده: 96
تصادفی سازی (نظر محقق)

اختصاص تصادفی به گروههای مداخله و کنترل
توصیف نحوه تصادفی سازی

از بین سه بیمارستان ، یک بیمارستان گروه مداخله اول،یک بیمارستان
گروه مداخله دوم ویک بیمارستان گروه کنترل تعیین گردید.

کور سازی (به نظر محقق)
دو سویه کور

توصیف نحوه کور سازی
پس از ثبت نام و اخذ رضایت آگاهانه کد شناسایی افراد مورد مطالعه

(بدون نام) به مسئول تولید توالی تصادفی داده می شود و گروه (بازو)
هر فرد تعیین می شود. بدین ترتیب گروه برای افراد شرکت کننده و
افراد مجری مداخله قابل پیش بینی نخواهد بود.تحلیلگر از گروه های

مداخله و کنترل بی اطلاع خواهد بود.
دارو نما
ندارد

اختصاص به گروههای مطالعه
موازی

سایر مشخصات طراحی مطالعه
آماده سازی سرپرستاران ومنتورها از طریق برگزاری سه ساعت

آموزشی در ارتباط با نیازها و مشکلات پرستاران تازه کار بر اساس
مطالعات داخل وخارج کشور، روشهای حمایت و مهارتهای ارائه

بازخورد انجام می شود. برای پرستاران گروه مداخله اول 8 ساعت
جلسه آموزشی راجع به ارتباط حرفه ای،ارتقا صلاحیت از طریق خود

آموزی، تعاملات گروهی(مهارتهای حل تضاد،اخلاق ورفتار حرفه
ای)همراه با سه جلسه راند بالینی منتور شیپ به مدت 5ساعت

ودوجلسه پرسش وپاسخ با منتورشیپ به مدت یک ساعت برگزار می
گردد.

کد ثبت در سایر مراکز ثبت بینالمللی
خالی

تاییدیه کمیتههای اخلاق

1
کمیته اخلاق

نام کمیته اخلاق
کمیته اخلاق دانشکده پرستاری ومامایی-دانشگاه علوم پزشکی

مشهد
آدرس خیابان

سیدرضی 10
شهر

مشهد
استان

خراسان رضوی
کد پستی

9188845943
تاریخ تایید

۱۳۹۸/۰۴/۳۰ ,2019-07-21
کد کمیته اخلاق

IR. MUMS. NURSE.REC.1398.051

بیماریهای (موضوعات) مورد مطالعه

1
شرح

برنامه حمایتی-آموزشی پرستاران
ICD-10 کد

ICD-10 توصیف کد

متغیر پیامد اولیه

1
شرح متغیر پیامد
صلاحیت بالینی

مقاطع زمانی اندازهگیری
در ابتدای مطالعه ودو هفته بعد از پایان برنامه (دو ماه بعد از انجام

پیش آزمون)
نحوه اندازهگیری متغیر

پرسشنامه صلاحیت

2
شرح متغیر پیامد
اعتماد حرفه ای

مقاطع زمانی اندازهگیری
در ابتدای مطالعه ودو هفته بعد از پایان برنامه (دو ماه بعد از انجام

پیش آزمون)
نحوه اندازهگیری متغیر

پرسشنامه اعتماد حرفه ای

3
شرح متغیر پیامد

رفتارهای همکاری
مقاطع زمانی اندازهگیری

در ابتدای مطالعه ودو هفته بعد از پایان برنامه (دو ماه بعد از انجام
پیش آزمون)

نحوه اندازهگیری متغیر
پرسشنامه رفتارهای همکاری

متغیر پیامد ثانویه
خالی

گروههای مداخله

1
شرح مداخله
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گروه مداخله اول: برگزاری جلسات آموزشی در موردارتباط حرفه ای ،
ارتقا صلاحیت از طریق خودآموزی، تعاملات گروهی (مهارتهای حل
تضاد، اخلاق ورفتار حرفه ای) همراه با سه راند بالینی ودو جلسه

پرسش وپاسخ ( منتورشیپ) برای گروه مداخله اول انجام می شود.
طبقه بندی

غیره

2
شرح مداخله

گروه کنترل:پرستاران گروه کنترل مطابق روشهای معمول دوره طرح
خود را ادامه می دهند.

طبقه بندی
غیره

3
شرح مداخله

گروه مداخله دوم: فقط سه ساعت دوره آموزشی برای سرپرستاران
آنها برگزار می شود.

طبقه بندی
رفتاری

مراکز بیمار گیری

1
مرکز بیمار گیری

نام مرکز بیمار گیری
بیمارستان شهید هاشمی نژاد، قائم وامام رضا در مشهد

نام کامل فرد مسوول
فاطمه حشمتی نبوی

آدرس خیابان
سیدرضی 10-پلاک217

شهر
مشهد

استان
خراسان رضوی

کد پستی
9188845943

تلفن
8732 3601 51 98+

فکس
ایمیل

ghorbanism961@mums.ac.ir

حمایت کنندگان / منابع مالی

1
حمایت کننده مالی

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی مشهد

نام کامل فرد مسوول
فاطمه حشمتی نبوی

آدرس خیابان
سیدرضی 10-پلاک217

شهر
مشهد

استان
خراسان رضوی

کد پستی

9188845943
تلفن

8732 3601 51 98+
فکس
ایمیل

ghorbanism961@mums.ac.ir
آدرس صفحه وب

ردیف بودجه
کد بودجه

آیا منبع مالی همان سازمان یا نهاد حمایت کننده مالی است؟
بلی

عنوان منبع مالی
دانشگاه علوم پزشکی مشهد

درصد تامین مالی مطالعه توسط این منبع
1

بخش عمومی یا خصوصی
عمومی

مبدا اعتبار از داخل یا خارج کشور
داخلی

طبقه بندی منابع اعتبار خارحی
خالی

کشور مبدا
طبقه بندی موسسه تامین کننده اعتبار

دانشگاهی

فرد مسوول پاسخگویی عمومی کارآزمایی
اطلاعات تماس

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی مشهد

نام کامل فرد مسوول
سمانه قربانی
موقعیت شغلی

دانشجوی کارشناسی ارشد
آخرین مدرک تحصیلی

لیسانس
سایر حوزههای کاری/تخصصها

پرستاری
آدرس خیابان

سید رضی 10 پلاک 217
شهر

مشهد
استان

خراسان رضوی
کد پستی

9188845943
تلفن

8732 3601 51 98+
ایمیل

Ghorbanism961@mums.ac.ir

فرد مسوول پاسخگویی علمی مطالعه
اطلاعات تماس

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی مشهد

نام کامل فرد مسوول
فاطمه حشمتی نبوی

موقعیت شغلی
دانشیار

آخرین مدرک تحصیلی
.Ph.D
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سایر حوزههای کاری/تخصصها
پرستاری

آدرس خیابان
چهار راه دکترا، دانشکده پرستاری ومامایی

شهر
مشهد

استان
خراسان رضوی

کد پستی
9188845943

تلفن
005138591511

ایمیل
HeshmatiNF@mums.ac.ir

فرد مسوول بهروز رسانی اطلاعات
اطلاعات تماس

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی مشهد

نام کامل فرد مسوول
سمانه قربانی
موقعیت شغلی

دانشجوی کارشناسی ارشد مدیریت پرستاری
آخرین مدرک تحصیلی

لیسانس
سایر حوزههای کاری/تخصصها

پرستاری
آدرس خیابان

سیدرضی 10 پلاک217
شهر

مشهد
استان

خراسان رضوی
کد پستی

9188845943
تلفن

8732 3601 51 98+
ایمیل

Ghorbanism961@mums.ac.ir

برنامه انتشار
(IPD) فایل داده شرکت کنندگان

بله - برنامهای برای انتشار آن وجود دارد
پروتکل مطالعه

بله - برنامهای برای انتشار آن وجود دارد
نقشه آنالیز آماری

هنوز تصمیم نگرفتهام - برنامه انتشار آن هنوز مشخص نیست
فرم رضایتنامه آگاهانه

بله - برنامهای برای انتشار آن وجود دارد
گزارش مطالعه بالینی

بله - برنامهای برای انتشار آن وجود دارد
کدهای استفاده شده در آنالیز

هنوز تصمیم نگرفتهام - برنامه انتشار آن هنوز مشخص نیست
نظام دستهبندی داده (دیکشنری داده)

مصداق ندارد
عنوان و جزییات بیشتر در مورد داده/مستند

• در پایان این طرح با توجه به شرایط و امکانات موجود در مراکز
آموزشی، پژوهشی و درمانی شهید هاشمی نژاد، شهید کامیاب وقائم
بسته حمایتی-آموزشی در اختیار اداره بهبود بیمارستان های فوق قرار

می گیردتا برای تمام نیروهای جدیدالورود اجرا گردد و در صورت کسب
نتایج مثبت، خط و مشی های بیمارستان در این خصوص بازنگری و
اصلاح خواهد شد. همچنین پس از اتمام پژوهش، پکیج آموزشی در

اختیار گروه کنترل مورد مطالعه قرار داده می شود.و ارسال محتویات
بسته آموزشی به دفتر پرستاری وزارتخانه جهت ابلاغ بسته حمایتی-

آموزشی به تمام بیمارستان های کشور در جهت ارتقا کیفیت ارائه
خدمات پرستاری

بازه زمانی امکان دسترسی به داده/مستند
شش ماه پس از چاپ نتایج

کسانی که اجازه دارند به داده/مستند دسترسی پیدا کنند
محققین شاغل در موسسات دانشگاهی و علمی

به چه منظور و تحت چه شرایطی داده/مستند قابل استفاده
است

باید با مشاور آمار طرح مشورت نمایم
برای دریافت داده/مستند به چه کسی یا کجا مراجعه شود

-
یک درخواست برای داده/مستند چه فرایندی را طی میکند

پس از مشورت با استاد م اعلام خواهم کرد.
سایر توضیحات


