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پروتکل کارآزمایی بالینی
مرکز ثبت کارآزمایی بالینی ایران

۱۴۰۵/۰۶/۲۷

 

بررسی تأثیر آموزش مبتنی بر مدل تعاملی استرس لازاروس و فولکمن بر مهارتهای
مقابله ای کارکنان بهداشتی شهر جیرفت

چکیده پروتکل
چکیده

اهداف: مطالعه حاضر با هدف بررسی میزان تأثیر آموزش مبتنی بر
مدل تعاملی استرس لازاروس و فولکمن بر مهارتهای مقابله ای

کارکنان بهداشتی شهر جیرفت انجام شده است. طراحی: پژوهش
حاضر مطالعه مداخله ای و از نوع نیمه تجربی است. نحوه انجام: این
مطالعه با روش سرشماری بر روی 84 نفر از کارکنان بهداشتی شهر

جیرفت با انجام شده است. معیارهای ورود: معیارهای ورود به مطالعه
شامل مدیر یا پرسنل فنی و اداری بودن؛ تکمیل نمودن پرسشنامه در

زمان انجام پیش آزمون و پس آزمون؛ و شرکت نمودن در تمامی
جلسات آموزشی بود. معیارهای خروج: شرکت کنندگانی که درتمام
جلسات آموزشی حضور نداشتند از مطالعه خارج شدند. مداخلات:

مداخله مورد مطالعه آموزش سبکهای مقابله با استرس در 8 جلسه
90 دقیقه ای با روش سخنرانی، بحث گروهی و ایفای نقش بود. متغیر

های پیامد اصلی: پیامدهای اولیه مطالعه حاضر شامل هشت حیطه
کنارآمدن رویارویانه، دوري جویی، خویشتنداري، جست و جوي حمایت

اجتماعی، مسئولیت پذیري، گریز اجتناب، حل مدبرانه مسئله و ارزیابی
مجدد مثبت بود.

اطلاعات عمومی
نام اختصاری

اطلاعات ثبت در مرکز
IRCT2015030821377N1 :شماره ثبت کارآزمایی در مرکز

تاریخ تایید ثبت در مرکز: 01-06-2015, ۱۳۹۴/۰۳/۱۱
retrospective :زمانبندی ثبت

آخرین بروز رسانی:
تعداد بروز رسانیها: 0
تاریخ تایید ثبت در مرکز

۱۳۹۴/۰۳/۱۱ ,2015-06-01

اطلاعات تماس ثبت کننده
نام

رضا فاریابی
نام سازمان / نهاد

دانشگاه علوم پزشکی جیرفت
کشور

جمهوری اسلامی ایران

تلفن
2675 4326 34 98+

آدرس ایمیل
r.faryabi@jmu.ac.ir

وضعیت بیمار گیری
بیمار گیری تمام شده

منبع مالی
معاونت آموزش و تحقیقات دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

تاریخ شروع بیمار گیری مورد انتظار
۱۳۹۳/۰۳/۱۰ ,2014-05-31

تاریخ پایان بیمار گیری مورد انتظار
۱۳۹۳/۰۷/۱۰ ,2014-10-02

تاریخ شروع بیمارگیری تحقق یافته
خالی

تاریخ پایان بیمارگیری تحقق یافته
خالی

تاریخ خاتمه کارآزمایی
خالی

عنوان علمی کارآزمایی
بررسی تأثیر آموزش مبتنی بر مدل تعاملی استرس لازاروس و فولکمن

بر مهارتهای مقابله ای کارکنان بهداشتی شهر جیرفت

عنوان عمومی کارآزمایی
تأثیر آموزش مبتنی بر مدل تعاملی استرس لازاروس و فولکمن بر

مهارتهای مقابله ای کارکنان
هدف اصلی مطالعه

پیشگیری
شرایط عمده ورود و عدم ورود به مطالعه

معیارهای ورود به مطالعه شامل مدیر یا پرسنل فنی و اداری بودن؛
تکمیل نمودن پرسشنامه در زمان انجام پیش آزمون و پس آزمون؛ و

شرکت نمودن در تمامی جلسات آموزشی بود. معیارهای خروج:
شرکت کنندگانی که در تمام جلسات آموزشی حضور نداشتند از

مطالعه خارج شدند.
سن

از سن 20 ساله تا سن 60 ساله
جنسیت

هر دو

فاز مطالعه
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مصداق ندارد
گروههای کور شده در مطالعه

اطلاعات موجود نیست
حجم نمونه کل

حجم نمونه پیشبینی شده: 84
تصادفی سازی (نظر محقق)

اختصاص تصادفی به گروههای مداخله و کنترل
توصیف نحوه تصادفی سازی

کور سازی (به نظر محقق)
کور نشده است

توصیف نحوه کور سازی
دارو نما
ندارد

اختصاص به گروههای مطالعه
موازی

سایر مشخصات طراحی مطالعه
روش نمونه گیری در این مطالعه سرشماری بود و دو گروه شرکت

کننده در مطالعه(کارکنان معاونت بهداشتی دانشگاه و مرکز بهداشت
شهرستان جیرفت) با انتساب تصادفی از طریق پرتاب سکه به دو گروه

مداخله و کنترل تقسیم شدند.

کد ثبت در سایر مراکز ثبت بینالمللی

1
نام مرکز ثبت بینالمللی

-
شماره ثبت در مرکز ثبت بینالمللی

-
تاریخ ثبت در مرکز ثبت بینالمللی

خالی

تاییدیه کمیتههای اخلاق

1
کمیته اخلاق

نام کمیته اخلاق
دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

آدرس خیابان
جیرفت، میدان شاهد، دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

شهر
جیرفت
کد پستی

تاریخ تایید
۱۳۹۲/۱۰/۲۱ ,2014-01-11

کد کمیته اخلاق
P/92/55

بیماریهای (موضوعات) مورد مطالعه

1
شرح

استرس
ICD-10 کد

5
ICD-10 توصیف کد

Disorders of adult personality and behaviour

متغیر پیامد اولیه

1
شرح متغیر پیامد

کنارآمدن رویارویانه
مقاطع زمانی اندازهگیری

قبل از مداخله و سه ماه پس از مداخله
نحوه اندازهگیری متغیر

پرسشنامه مهارتهای مقابله ای لازاروس و فولکمن

2
شرح متغیر پیامد

دوري جویی
مقاطع زمانی اندازهگیری

قبل از مداخله و سه ماه پس از مداخله
نحوه اندازهگیری متغیر

پرسشنامه مهارتهای مقابله ای لازاروس و فولکمن

3
شرح متغیر پیامد

خویشتنداري
مقاطع زمانی اندازهگیری

قبل از مداخله و سه ماه پس از مداخله
نحوه اندازهگیری متغیر

پرسشنامه مهارتهای مقابله ای لازاروس و فولکمن

4
شرح متغیر پیامد

جست و جوي حمایت اجتماعی
مقاطع زمانی اندازهگیری

قبل از مداخله و سه ماه پس از مداخله
نحوه اندازهگیری متغیر

پرسشنامه مهارتهای مقابله ای لازاروس و فولکمن

5
شرح متغیر پیامد
مسئولیت پذیري

مقاطع زمانی اندازهگیری
قبل از مداخله و سه ماه پس از مداخله

نحوه اندازهگیری متغیر
پرسشنامه مهارتهای مقابله ای لازاروس و فولکمن

6
شرح متغیر پیامد

گریز-اجتناب
مقاطع زمانی اندازهگیری

قبل از مداخله و سه ماه پس از مداخله
نحوه اندازهگیری متغیر

پرسشنامه مهارتهای مقابله ای لازاروس و فولکمن

7
شرح متغیر پیامد

حل مدبرانه مسئله
مقاطع زمانی اندازهگیری

قبل از مداخله و سه ماه پس از مداخله
نحوه اندازهگیری متغیر
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پرسشنامه مهارتهای مقابله ای لازاروس و فولکمن

8
شرح متغیر پیامد

ارزیابی مجدد مثبت
مقاطع زمانی اندازهگیری

قبل از مداخله و سه ماه پس از مداخله
نحوه اندازهگیری متغیر

پرسشنامه مهارتهای مقابله ای لازاروس و فولکمن

متغیر پیامد ثانویه
خالی

گروههای مداخله

1
شرح مداخله

در گروه مداخله، آموزش سبکهای مقابله با استرس در 8 جلسه 90
دقیقه ای با روش سخنرانی، بحث گروهی و ایفای نقش

طبقه بندی
شیوه زندگی

2
شرح مداخله

در گروه شاهد هیچگونه مداخله ای انجام نشد
طبقه بندی

مصداق ندارد

مراکز بیمار گیری

1
مرکز بیمار گیری

نام مرکز بیمار گیری
معاونت بهداشتی دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

نام کامل فرد مسوول
عهدیه بشار
آدرس خیابان

صاحب آباد، معاونت بهداشتی دانشگاه علوم پزشکی جیرفت
شهر

جیرفت

2
مرکز بیمار گیری

نام مرکز بیمار گیری
مرکز بهداشت شهرستان جیرفت

نام کامل فرد مسوول
محمدرضا مشایخی

آدرس خیابان
جیرفت، خیابان قرنی، مرکز بهداشت شهرستان جیرفت

شهر
جیرفت

حمایت کنندگان / منابع مالی

1
حمایت کننده مالی

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

نام کامل فرد مسوول
خانم شعبانی
آدرس خیابان

جیرفت، میدان شاهد، معاونت آموزش و تحقیقات دانشگاه
شهر

جیرفت
ردیف بودجه

کد بودجه
آیا منبع مالی همان سازمان یا نهاد حمایت کننده مالی است؟

بلی
عنوان منبع مالی

دانشگاه علوم پزشکی جیرفت
درصد تامین مالی مطالعه توسط این منبع

100
بخش عمومی یا خصوصی

خالی
مبدا اعتبار از داخل یا خارج کشور

خالی
طبقه بندی منابع اعتبار خارحی

خالی
کشور مبدا

طبقه بندی موسسه تامین کننده اعتبار
خالی

فرد مسوول پاسخگویی عمومی کارآزمایی
اطلاعات تماس

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

نام کامل فرد مسوول
رضا فاریابی

موقعیت شغلی
دانشجوی PhD/ مدیرگروه آموزش و ارتقای سلامت دانشگاه

سایر حوزههای کاری/تخصصها
آدرس خیابان

کرمان، جیرفت، صاحب آباد، معاونت بهداشتی دانشگاه علوم
پزشکی جیرفت

شهر
جیرفت
کد پستی

تلفن
2675 4326 34 98+

فکس
ایمیل

r.faryabi@jmu.ac.ir
آدرس صفحه وب

فرد مسوول پاسخگویی علمی مطالعه
اطلاعات تماس

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

نام کامل فرد مسوول
رضا فاریابی

موقعیت شغلی
دانشجوی PhD آموزش بهداشت و ارتقای سلامت

سایر حوزههای کاری/تخصصها
آدرس خیابان
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کرمان، جیرفت، معاونت بهداشتی دانشگاه علوم پزشکی
شهر

جیرفت
کد پستی

تلفن
2675 4326 34 98+

فکس
ایمیل

r.faryabi@jmu.ac.ir
آدرس صفحه وب

فرد مسوول بهروز رسانی اطلاعات
اطلاعات تماس

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی جیرفت

نام کامل فرد مسوول
رضا فاریابی

موقعیت شغلی
دانشجوی PhD/ مدیر گروه آموزش و ارتقای سلامت دانشگاه

سایر حوزههای کاری/تخصصها
آدرس خیابان

کرمان- جیرفت، صاحب آباد، معاونت بهداشتی دانشگاه علوم
پزشکی جیرفت

شهر

جیرفت
کد پستی

تلفن
2675 4326 34 98+

فکس
ایمیل

r.faryabi@jmu.ac.ir
آدرس صفحه وب

برنامه انتشار
(IPD) فایل داده شرکت کنندگان

خالی
پروتکل مطالعه

خالی
نقشه آنالیز آماری

خالی
فرم رضایتنامه آگاهانه

خالی
گزارش مطالعه بالینی

خالی
کدهای استفاده شده در آنالیز

خالی
نظام دستهبندی داده (دیکشنری داده)

خالی


