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پروتکل کارآزمایی بالینی
مرکز ثبت کارآزمایی بالینی ایران

۱۴۰۵/۰۴/۲۷

 

بررسی تاثیر آموزش، براسترس شغلی و تاب آوری پرستاران شاغل در بخش های ویژه

چکیده پروتکل
چکیده

این مطالعه نیمه تجربی با هدف تعیین متغیرهای تاب آوری و استرس
شغلی در پرستاران قبل و بعد از مداخله و مقایسه این متغیرها قبل و

بعد از مداخله انجام خواهد شد. جامعه پژوهش شامل پرستاران شاغل
در بیمارستان فاطمه الزهرا خواهد بود که، مبتنی بر معیارهای ورود از
جمله تمایل به شرکت در مطالعه، داشتن مدرک لیسانس پرستاری یا
بالاتر، حداقل یک سال سابقه کار در بخش ویژه، عدم تجربه استرس

شدید در 6 ماه گذشته، عدم سابقه دریافت داروهای اعصاب حداقل در
6 ماه گذشته و معیارهای خروج از جمله عدم همکاری و سابقه شرکت

در کلاس های آموزش تاب آوری و مشابه آن خواهد بود. بر اساس
محاسبات آماری حجم نمونه 30 نفر انتخاب شد. داده ها توسط

پرسشنامه جمعیت شناسی، پرسشنامه استرس شغلی و پرسشنامه
تاب آوری کانر و دیویدسون جمع آوري خواهد شد. ابتدا هر سه

پرسشنامه توسط پرستاران تکمیل، پس از آن کلاس های آموزش تاب
آوری در 5 جلسه و هر جلسه به مدت یک ساعت برای پرستاران به

صورت پرسش و پاسخ، بحث گروهی و سخنرانی انجام خواهد شد. پس
از دو هفته از اتمام جلسات مجددا پرسشنامه های مذکور توسط

پرستاران تکمیل خواهد شد. داده ها مورد تجزیه و تحلیل آماری قرار
گرفته و تاثیر آموزش بر استرس شغلی و تاب آوری پرستاران شاغل

در بخش های ویژه مورد ارزیابی قرار خواهد گرفت.

اطلاعات عمومی
نام اختصاری

اطلاعات ثبت در مرکز
IRCT2016022413156N16 :شماره ثبت کارآزمایی در مرکز

تاریخ تایید ثبت در مرکز: 12-03-2016, ۱۳۹۴/۱۲/۲۲
registered_while_recruiting :زمانبندی ثبت

آخرین بروز رسانی:
تعداد بروز رسانیها: 0
تاریخ تایید ثبت در مرکز

۱۳۹۴/۱۲/۲۲ ,2016-03-12

اطلاعات تماس ثبت کننده
نام

محمد علی حیدری گرجی
نام سازمان / نهاد

دانشگاه علوم پزشکی مازندران
کشور

جمهوری اسلامی ایران
تلفن

7342 1226 15 98+
آدرس ایمیل

mheydarigorji@mazums.ac.ir

وضعیت بیمار گیری
بیمار گیری تمام شده

منبع مالی
معاونت پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی مازندران

تاریخ شروع بیمار گیری مورد انتظار
۱۳۹۴/۱۲/۰۱ ,2016-02-20

تاریخ پایان بیمار گیری مورد انتظار
۱۳۹۵/۰۲/۱۵ ,2016-05-04

تاریخ شروع بیمارگیری تحقق یافته
خالی

تاریخ پایان بیمارگیری تحقق یافته
خالی

تاریخ خاتمه کارآزمایی
خالی

عنوان علمی کارآزمایی
بررسی تاثیر آموزش، براسترس شغلی و تاب آوری پرستاران شاغل در

بخش های ویژه

عنوان عمومی کارآزمایی
اثر آموزش، براسترس شغلی و تاب آوری پرستاران شاغل در بخش

های ویژه
هدف اصلی مطالعه

حمایتی
شرایط عمده ورود و عدم ورود به مطالعه

معیارهای ورود :در این مطالعه شامل تمایل به شرکت در مطالعه،
داشتن مدرک لیسانس پرستاری یا بالاتر، حداقل یک سال سابقه کار در
بخش مراقبت های ویژه، عدم تجربه استرس شدید در 6 ماه گذشته (

نظیر تصادف شدید، مرگ یکی از بستگان و جدایی از همسر)، عدم
سابقه دریافت داروهای اعصاب حداقل در 6 ماه گذشته، می باشد.
معیار های خروج :شامل سابقه شرکت در کلاس های آموزش تاب

آوری و کلاس های مشابه آن، انصراف از ادامه همکاری در زمان اجرای
تحقیق از مطالعه می باشد.

سن
بدون محدودیت سنی

جنسیت
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هر دو

فاز مطالعه
مصداق ندارد

گروههای کور شده در مطالعه
اطلاعات موجود نیست

حجم نمونه کل
حجم نمونه پیشبینی شده: 30
تصادفی سازی (نظر محقق)

مصداق ندارد
توصیف نحوه تصادفی سازی

کور سازی (به نظر محقق)
کور نشده است

توصیف نحوه کور سازی
دارو نما
ندارد

اختصاص به گروههای مطالعه
تنها

سایر مشخصات طراحی مطالعه

کد ثبت در سایر مراکز ثبت بینالمللی
خالی

تاییدیه کمیتههای اخلاق

1
کمیته اخلاق

نام کمیته اخلاق
دانشگاه علوم پزشکی مازندران

آدرس خیابان
مازندران، ساری، میدان امام، ابتدای بزرگراه ولیعصر

شهر
ساری
کد پستی

تاریخ تایید
۱۳۹۴/۱۱/۲۷ ,2016-02-16

کد کمیته اخلاق
IR.MAZUMS.REC.94-1675

بیماریهای (موضوعات) مورد مطالعه

1
شرح

استرس شغلی
ICD-10 کد

Z56
ICD-10 توصیف کد

Problems related to employment and unemployment

متغیر پیامد اولیه

1
شرح متغیر پیامد

تاب آوری
مقاطع زمانی اندازهگیری

قبل مداخله و دو هفته پس از اتمام مداخله
نحوه اندازهگیری متغیر

پرسشنامه

2
شرح متغیر پیامد
استرس شغلی

مقاطع زمانی اندازهگیری
قبل مداخله و دو هفته پس از اتمام مداخله

نحوه اندازهگیری متغیر
پرسشنامه

متغیر پیامد ثانویه
خالی

گروههای مداخله

1
شرح مداخله

این مطالعه نیمه تجربی از نوع تک گروهی و قبل – بعد، بر روی 30 نفر
از پرستاران بخش های مراقبت ویژه انجام خواهد شد.دراین

پژوهش،ازطرح پیش آزمون- پس آزمون استفاده خواهد شد. پس از آن
برنامه آموزش تاب آوری در 5 جلسه گذاشته می شود. برنامه آموزشی

تنظیم شده دررابطه با تاب آوری درسه بعد :آشنایی با مفهوم تاب
آوری و ویژگی های افراد تاب آور/ عوامل حمایتی داخلی و خارجی/

آشنایی با راه های ایجاد تاب آوری خلاصه شده و درمدت 5 جلسه، هر
جلسه به مدت یک ساعت به پرستاران، آموزش داده خواهد شد.روش

آموزشی به صورت پرسش و پاسخ، بحث گروهی و سخنرانی خواهد
بود. پس از دو هفته از اتمام جلسات مجددا پرسشنامه های مذکور به

پرستاران داده تا تکمیل کنند.
طبقه بندی

رفتاری

مراکز بیمار گیری

1
مرکز بیمار گیری

نام مرکز بیمار گیری
بیمارستان فاطمه الزهرا(س)

نام کامل فرد مسوول
ریحانه بابانتاج

آدرس خیابان
شهر

ساری

حمایت کنندگان / منابع مالی

1
حمایت کننده مالی

نام سازمان / نهاد
معاونت پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی مازندران

نام کامل فرد مسوول
دکتر احمد علی عنایتی

آدرس خیابان
ایران، ساری، ميدان معلم، خیابان معلم، معاونت پژوهشي دانشگاه

علوم پزشکی مازندران ساری
شهر

ساری
ردیف بودجه

کد بودجه
آیا منبع مالی همان سازمان یا نهاد حمایت کننده مالی است؟
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بلی
عنوان منبع مالی

معاونت پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی مازندران
درصد تامین مالی مطالعه توسط این منبع

100
بخش عمومی یا خصوصی

خالی
مبدا اعتبار از داخل یا خارج کشور

خالی
طبقه بندی منابع اعتبار خارحی

خالی
کشور مبدا

طبقه بندی موسسه تامین کننده اعتبار
خالی

فرد مسوول پاسخگویی عمومی کارآزمایی
اطلاعات تماس

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی مازندران

نام کامل فرد مسوول
ریحانه بابانتاج
موقعیت شغلی

دانشجوی ارشد پرستاری مراقبت ویژه
سایر حوزههای کاری/تخصصها

آدرس خیابان
مازندران، ساری، خیابان وصال شیرازی، دانشکده پرستاری مامایی

نسیبه
شهر

ساری
کد پستی

تلفن
5555 3379 11 98+

فکس
ایمیل

nataj2110@gmail.com
آدرس صفحه وب

فرد مسوول پاسخگویی علمی مطالعه
اطلاعات تماس

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی مازندران

نام کامل فرد مسوول
دکتر محمد علی حیدری گرجی

موقعیت شغلی
استادیار، عضو هیئت علمی

سایر حوزههای کاری/تخصصها
آدرس خیابان

مازندران، ساری، خیابان وصال شیرازی، دانشکده پرستاری مامایی
نسیبه

شهر
ساری
کد پستی

تلفن
5555 3379 11 98+

فکس
ایمیل

Heydarigorji@mazums.ac.irHeydarigorji@yahoo.com
آدرس صفحه وب

فرد مسوول بهروز رسانی اطلاعات
اطلاعات تماس

نام سازمان / نهاد
دانشگاه علوم پزشکی مازندران

نام کامل فرد مسوول
ریحانه بابانتاج
موقعیت شغلی

دانشجوی ارشد پرستاری مراقبت های ویژه
سایر حوزههای کاری/تخصصها

آدرس خیابان
مازندران، ساری، خیابان وصال شیرازی، دانشکده پرستاری مامایی

نسیبه
شهر

ساری
کد پستی

تلفن
1834 3223 11 98+

فکس
ایمیل

nataj2110@gmail.com
آدرس صفحه وب

برنامه انتشار
(IPD) فایل داده شرکت کنندگان

خالی
پروتکل مطالعه

خالی
نقشه آنالیز آماری

خالی
فرم رضایتنامه آگاهانه

خالی
گزارش مطالعه بالینی

خالی
کدهای استفاده شده در آنالیز

خالی
نظام دستهبندی داده (دیکشنری داده)

خالی


